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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa

Organizator: Branzowe Centrum Umiejetnosci Realizacji Nagran i Nagtosnien Wojewodztwa
tédzkiego nr 2 w todzi, dalej ,BCU”.

Sekretariat: ul. Gabriela Narutowicza 122, 90-145 £.6dz; bcu@nowoczesnaszkola.edu.pl; tel. 42
631 98 48 wew. 11.

Obowigzuje od dnia 2 pazdziernika 2026 r.

§ 1 Zakres i informacje o szkoleniu

1.

Regulamin dotyczy otwartego naboru i udziatu w branzowych szkoleniach zawodowych oraz
innych kursach z art. 117 ust. 1a pkt 5 Prawa oswiatowego, organizowanych przez BCU.

Przed naborem BCU udostepnia karte szkolenia (plik ,08_Karta_szkolenia.docx”) z
programem, wymaganiami udziatu, terminami, miejscem, liczbg godzin i miejsc, warunkami
zaliczenia, rodzajem dokumentu ukonczenia oraz informacjg o bezptatnosci lub odptatnosci.

§ 2 Zgtoszenie

1.

Petnoletni kandydat, a w przypadku osoby niepetnoletniej jej rodzic lub opiekun prawny,
sktada do BCU formularz zgtoszeniowy (,02_Formularz_zgloszeniowy.docx”) z wymaganymi
zatgcznikami. Termin i sposob ztozenia okresla karta szkolenia.

Wstepne zgtoszenie zainteresowania nie zastepuje wniosku o przyjecie i nie gwarantuje
miejsca. Dokumenty potwierdzajgce kryteria pierwszenstwa sktadajg tylko osoby, ktore z nich
korzystajg.

§ 3 Przyjecie na szkolenie

1.

Nabor prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora BCU. Na pierwszym etapie
uwzglednia fgcznie kryteria o jednakowej wartosci: wielodzietnosc¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata, jego dziecka lub innej osoby bliskiej pozostajgcej pod jego
opieka oraz samotne wychowywanie dziecka przez kandydata. Sposéb ich dokumentowania
okresla plik ,06_Kryteria_rekrutacyjne.docx”.

Przy réwnorzednych wynikach lub pozostatych wolnych miejscach na drugim etapie decyduje
kolejnos¢ zgtoszenh, zgodnie z art. 146 Prawa oswiatowego.

Listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz przyjetych i nieprzyjetych ogtasza sie w
siedzibie BCU, w terminach wskazanych w karcie szkolenia. Przyjecie wymaga
zakwalifikowania i ztozenia wymaganych dokumentow.

§ 4 Odwotanie od odmowy przyjecia

1.

Petnoletni kandydat albo rodzic lub opiekun prawny moze w ciggu 3 dni od ogtoszenia listy
przyjetych i nieprzyjetych wystgpi¢ do komisji o uzasadnienie odmowy. Komisja sporzadza je
w ciggu 3 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem o uzasadnienie odmowy.

Odwotanie do dyrektora BCU skfada sie w ciggu 3 dni od otrzymania uzasadnienia. Dyrektor

rozpatruje je w ciggu 3 dni od otrzymania. Na jego rozstrzygniecie przystuguje skarga do sadu
administracyjnego.

Whioski i odwotania przyjmuje sekretariat BCU; dodatkowe kanaty sktadania wskazuje karta
szkolenia.
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§ 5 Udziat i bezpieczenstwo

1.

Uczestnik ma prawo do zaje¢ zgodnych z programem, informaciji o zaliczeniu, poszanowania
godnosci oraz zgtaszania uwag i potrzeb dostepnos$ci do sekretariatu.

Uczestnik bierze udziat w zajeciach, informuje o nieobecnosci i przestrzega statutu,
regulaminéw pracowni oraz polecen prowadzgcego dotyczgcych bezpieczenstwa. Korzysta ze
sprzetu w dozwolonym zakresie i niezwlocznie zgtasza zagrozenia.

BCU zapoznaje uczestnikéw z zasadami bezpieczenstwa. Wobec niepetnoletnich stosuje
standardy ochrony matoletnich i ustala z rodzicem lub opiekunem zasady opieki oraz odbioru,
z wykorzystaniem pliku ,05_Zgoda_rodzica.docx”. Ewentualne skreslenie z listy nastepuje w
trybie wynikajgcym ze statutu i przepisow, z zachowaniem prawa do odwotania.

§ 6 Ukonczenie szkolenia

1.

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos¢ na co najmniej 70% godzin zajeé. Zasady
uzupetniania nieobecnosci i zaliczenia okresla karta szkolenia. Sama obecnos¢ nie zastepuje
egzaminu lub zaliczenia.

Branzowe szkolenie zawodowe konczy sie egzaminem, a po jego zdaniu uczestnik otrzymuje
branzowy certyfikat umiejetnosci. Inny kurs konczy sie zaliczeniem i wydaniem dokumentu
wiasciwego dla tej formy.

§ 7 Zmiany i rezygnacja

1.

Rezygnacje lub przeszkode w udziale nalezy zgtosic¢ sekretariatowi mozliwie szybko. Mozna
skorzysta¢ z formularza rezygnac;ji (,07_Rezygnacja.docx”).

BCU informuje uczestnikdw o zmianie terminu, miejsca lub odwotaniu zaje¢. Warunki optat i
zwrotow przy szkoleniu odptatnym sg udostepniane przed naborem. Regulamin nie ustanawia
kar za rezygnacije.

§ 8 Dane osobowe i nagrania

1.

Zasady przetwarzania danych okresla informacja RODO (,03_Informacja_RODO.docx”).
Zgoda na promocyjng publikacje wizerunku (plik ,04_Zgoda_na_wizerunek.docx”) jest
dobrowolna i nie wptywa na przyjecie ani udziat.

Publikacja cudzych nagran, utwordw i wykonan wymaga odpowiednich uprawnien. Udziat w
szkoleniu nie oznacza przeniesienia praw do materiatow uczestnika ani zgody na ich
publikacje. Zasadyzapisuiprzechowywania materiatow ¢wiczeniowych okresla karta szkolenia.

§ 9 Postanowienia konncowe

1.

Regulamin jest udostepniany kandydatom przed rozpoczeciem naboru oraz dostepny w
sekretariacie BCU.

W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje sie obowigzujgce przepisy prawa oraz
statut BCU.

Przy zmianie regulaminu wskazuje sie date wejscia zmian w zycie. BCU informuje o zmianach
kandydatow i uczestnikow, ktorych one dotyczg. Zmiany nie mogg naruszac praw nabytych
uczestnikow.
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